
RAPPORTS

Rapport	sur	la	situation	en	matière	d’Égalité	femmes-hommes	2025

Ce	rapport	annuel	est	un	outil	efficace	du	Conseil	départemental	pour	mettre	en	lumière	les	progrès	concrets
réalisés	d’une	année	à	l’autre	pour	renforcer	l’égalité	professionnelle	et	promouvoir	les	droits	des	femmes	dans	le
Gard.	Le	Conseil	départemental	du	Gard	atteint	ainsi	le	score	exceptionnel	de	97	%	(contre	70	%	en	2023)	sur
l’index	d’égalité	professionnelle	entre	ses	agents.
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Conseil	départemental	du	Gard

Lundi	au	vendredi
■	Hôtel	du	département	:	de	8h00	à	17h00
■	Maison	départementale	:	de	8h30	à	12h00	et	de	13h30	à	17h00
■	Standard	Tél.:	8h30	à	12h30	et	de	13h30	à	17h30.

2	rue	Guillemette	-	30044	Nîmes	Cedex	9
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